
 

 
 

 Gan fod patrwm presenoldeb eich plentyn yn peri gofid i;r 

Gwyliau yn Ystod Tymor                                              Dyddiad: ___________________ 

Ysgol Gynradd Gymraeg Bryniago 

Enw’r plentyn:   

Dosbarth   

  

 

Annwyl Miss Jones, 

Hoffwn eich hysbysu ein bod wedi trefnu gwyliau teulu o __ /__ /__  hyd at __ /__ /__  

Golygai hyn felly y bydd fy mhlentyn yn colli ____ diwrnod ysgol. 

• Rwy'n deall bod absenoldeb oherwydd gwyliau yn ystod y tymor yn niweidiol i addysg fy mhlentyn. 

• Rwyf yn deall bod y cyswllt rhwng presenoldeb da a safonau uchel yn un cryf iawn. 

• Rwy'n deall y bydd absenoldebau gwyliau yn cael eu hystyried mewn modd deg ac yn ôl ei rinweddau ei hun fel y 

nodwyd yn Rheoliadau Addysg (Cofrestru Disgyblion) (Cymru) 2010 

Y rheswm/ rhesymau dros dynnu fy mhlentyn allan o’r ysgol yn ystod y tymor yw:: 

  

Llofnod: _______________________ 

Printiwch eich enw: _________________   Perthynas i’r plentyn: ____________ 

(i’w gwblhau gan yr ysgol) 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Enw’r plentyn………………………………………………………….. 

Annwyl Riant/ Gwarchodwr,  

Presenoldeb 95-100% Y cyfle gorau o lwyddiant Mae’ch plentyn yn cymryd mantais lawn o bob cyfle dysgu. 

Presenoldeb 90-95% Wedi colli o leiaf  2 wythnos o 

ddysgu 
Boddhaol.  Efallai y bydd rhaid i’ch plentyn dreulio amser yn dal i fyny â gwaith. 

Presenoldeb 85-90% Wedi colli o leiaf 4 wythnos o 

ddysgu 
Gallai’ch plentyn fod mewn perygl o dangyflawni ac mae angen cefnogaeth 

ychwanegol oddi wrthych i ddal i fyny â gwaith. 

Presenoldeb 80-85% Wedi colli o leiaf 5½  wythnos o 

ddysgu 
Mae presenoldeb gwael eich plentyn yn cael effaith arwyddocaol ar ddysgu. 

Presenoldeb islaw 80% Wedi colli o leiaf 7½ wythnos o 

ddysgu 
Mae’ch plentyn yn colli addysg eang a chytbwys.  Rydych mewn perygl o gael eich 

erlyn. 

Mae Rheoliadau Addysg (Diwrnod Ysgol Blwyddyn Ysgol) (Cymru) 2006 yn datgan bod disgwyl i ddisgyblion fynychu ysgol 

am 190 o ddiwrnodau’r flwyddyn. At hynny, mae yna gydberthynas gref rhwng presenoldeb da a chyflawniad uchel fel y 

nodir isod: 

 Presenoldeb eich plentyn ar hyn o bryd yw: ______%. 

Fel ysgol, rydym yn annog rhieni i beidio â chymryd gwyliau adeg tymor felly y gall plant elwa’n llawn o’r cyfleoedd y mae’r 

ysgol yn darparu.  Os nad yw plant mewn ysgol, ni allant ddysgu.  

Wedi ystyried eich rhesymau uchod dros gymryd gwyliau yn ystod y tymor daeth yr ysgol i benderfyniad y bydd: 

 ____ diwrnod o absenoldeb yn cael ei/eu h/awdurdodi  

 ____ diwrnod o absenoldeb ddim yn cael ei/eu h/awdurdodi. 

  

 Gan fod patrwm presenoldeb eich plentyn yn peri gofid i;r ysgol/ gan 

fod canran presenoldeb eich plentyn/ plant yn sylweddol is na tharged yr 

ysgol.  

 Gan eich bod eisioes wedi cymryd y nifer mwyaf o absenoldeb 

oherwydd gwyliau yn ystod y flwyddyn academaidd hon (10 diwrnod). 


