ol gynradd

mraeg bryniago

17

18 19

15

16

Sanau Nadolig /
IChristmas socks

Gwersi telyn/ Harp
lessons: Ms Yasmin
Richards

Gwisg Ffansi neu wisg
anffurfiol

Fancy dress outfit or
outfit of your choice

Gwersi llinynnol/ Violin/
Cello lessons: Mrs

Penwisg Nadolig a
lgwisg anffurfiol/
Christmas head wear
land non-uniform day

Bl.4- gwersi nofio wythno-
sol ym Mhenrheol/ Weekly

Cinio Nadolig yr
lysgol/ School
Christmas dinner

Siwmper Nadolig/
Christmas Jumper

Meithrin bore

4

Kathryn Bott

<
S

swimming lessons for Year
4 in Penrheol.

Blwyddyn 1
Gwersi pres/ chwyth-
brennau/ Brass/ BIWVddyn 2
woodwind lessons;
Mr William Bott Canoiry,, lago
B"’dey,, 3
¥ Blwyddyn q
Blwyddyn 5
BIWyddy" 6

Dyddiadau tymhorau a gwyliau ysgolion 2025 / 2026

Tymor
Yr Hydref 2025
Y Gwanwyn 2026

YrHaf 2026

Tymor yn dechrau
Dydd Llun 1 Medi 2025
Dydd Llun 5 lonawr 2026

Dydd Llun 13 Ebrill 2026

Dydd Llun 27 Hydref 2025

Dydd Llun 25 Mai 2026

School term and holiday dates 2025 / 2026

Term

Autumn 2025

Spring 2026

Term begins

Monday 1 September 2025

Monday 5 January 2026

Dydd Llun 16 Chwefror 2026

Gwyliau hanner tymor - dechrau

Gwyliau hanner tymor - gorffen
Dydd Gwener 31 Hydref 2025
Dydd Gwener 20 Chwefror 2026

Dydd Gwener 29 Mai 2026

Mid-term holiday begins
Monday 27 October 2025

Monday 16 February 2026

Dydd Gwener 19 Rhagfyr 2025

Dydd Gwener 27 Mawrth 2026

Tymor yn gorffen

Mae cymryd gwyliau

attendance.

yn ystod y

tymor yn effeithio ar addysg eich plentyn ac yn
tynnu presenoldeb yr ysgol i lawr .

Taking holidays during school term affects your
child’s education and has a big impact on school

Dydd Llun 20 Gorffennaf 2026

Mid-term holiday ends
Friday 31 October 2025

Friday 20 February 2026

Terms ends

Friday 19 December 2025

Friday 27 March 2026

Summer 2026

Monday 13 April 2026

Monday 25 May 2026

Dyddiadau tymhorau a gwyliau ysgolion 2026 / 2027

Tymor

Yr Hydref 2026

Y Gwanwyn

2027

Yr Haf 2027

Tymor yn dechrau

2026

Dydd Mawrth 1 Medi

Dydd Llun 4 lonawr 2027

Dydd Llun 5 Ebrill 2027

School term and holiday dates 2026 / 2027

Term

Autumn 2026

Spring 2027

Summer 2027

Term begins

Tuesday 1 September 2026

Monday 4 January 2027

Monday 5 April 2027

Gwyliau hanner tymor -

dechrau

Dydd Llun 26 Hydref 2026

Dydd Llun 8 Chwefror 2027

Dydd Llun 31 Mai 2027

Mid-term holiday

Monday 26 October 2026

Monday 8 February 2027

Monday 31 May 2027

Friday 29 May 2026

Gwyliau hanner tymor -
gorffen

Dydd Gwener 30 Hydref 2026

Dydd Gwener 12 Chwefror

2027

Dydd Gwener 04 Mehefin 2027

begins

Friday 30 October 2026

Friday 12 February 2027

Friday 04 June 2027

Monday 20 July 2026

Tymor yn gorffen

Dydd Gwener 18 Rhagfyr 2026

Dydd Gwener 19 Mawrth 2027

Dydd Mawrth 20

Gorffennaf 2027

Mid-term holiday ends

Terms ends

Friday 18 December 2026

Friday 19 March 2027

Tuesday 20 July 2027

HMS/ Inset 1

*HMS/ Inset 2

*HMS/ Inset 3

*HMS/ Inset 4

*HMS/ Inset 5

*HMS/ Inset 6

Wity

02.09.25

05.01.26

13.04.26

20.07.26

S
™

S
N
.-n-f*

Ditm ohd ein gorau glas sy’n ddigon da.

01.09.25

T



https://www.ysgolbryniago.co.uk/
https://www.instagram.com/ysgol_gynradd_gymraeg_bryniago/?__pwa=1

22.12.25 - 02.01.26 Gwyliau Nadolig Ysgol gyfan/ Whole school
Christmas Holiday

05.01.26 HMS- YSGOL AR GAU

INSET- SCHOOL CLOSED

09.01.26 Rheoleiddio emosiynau/ Emotional regulation Rhieni/ Parents 09:15 am

12.01.26 Fluoride varnish

23.01.26 Emosiynau Mawr (Pryderon)/ Big emotions Rhieni/ Parents 09:15 am
(anxieties)

06.02.26 Emosiynau mawr (dicter)/ Big emotions (anger) Rhieni/ Parents 09:15 am

27.02.26 Hunan barch a Gwydnwch/ Self esteem and resili- Rhieni/ Parents 09:15 am
ence

15.01.26 Rheoleiddio emosiynol/ Emotional regulation Blwyddyn 1-6

29.01.26 5 cam | lesiant/ 5 steps to well-being Blwyddyn 1-6

12.02.26 Gwydnwch/ resilience Blwyddyn 1-6

26.02.26 Hunan Barch/ self-esteem Blwyddyn 1-6
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O lonawr 2026, bydd ein hysgol yn symud o'r
platfform cyfryngau cymdeithasol ‘X’ i Instagram.

Mae ein cyfrif, ysgol_gynradd_gymraeg_bryniago,
yn gyfrif preifat. Mae hyn yn golygu mai dim ond
dilynwyr a gymeradwyir gan yr ysgol fydd yn gallu
gweld yr hyn a rennir, gan gynnwys lluniau a fideos.

Os hoffech newid y caniatad i'ch plentyn ymddan-
gos ar y platfform Instagram, gofynnwn i chi:

®  Gysylltu 4 athro/athrawes eich plentyn drwy
Class Dojo

®  Ffonio’r prif swyddfa fel y gall tim gweinyddol
yr ysgol ddiweddaru’r caniatad ar y ffurflenni
derbyn.

Diolch am eich cefnogaeth barhaus.

_GYMRAEG_BRYNIAGO

From January 2026, our school will be moving from
the social media platform ‘X’ to Instagram.

Our account, ysgol_gynradd_gymraeg_bryniago, is
a private account. This means that only followers
approved by the school will be able to see what we
share, including photos and videos.

If you would like to change the permission for your
child to appear on the Instagram platform, please:

® Contact your child’s class teacher via Class Dojo

®  Ring the main office so that the school admin
team can update the permission on the admis-
sions forms.

Thank you for your continued support.

YMRAEG_BRYNIAGD
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Diolch o galon i holl staff a phlant yr Ysgol
am eu gwaith arbennig gyda’r cyngherddau
Nadolig unwaith eto eleni. Mae’n bleser
gweld y cynnydd ar draws yr Ysgol, gyda
phob dosbarth yn cyfrannu’n hyderus ac yn
greadigol. Roedd ansawdd y canu a'’r llefaru
yn rhagorol, ac roedd y mwynhad amlwg ar
wynebau’r plant yn goleuo’r neuadd/capel.
Rydych chi i gyd wedi creu profiad
Nadoligaidd arbennig sy’n dangos cryfder ac
ysbryd cymunedol yr Ysgol.

A heartfelt thank you to all the staff and chil-
dren of the School for their wonderful work
with the Christmas concerts once again this
year. It has been a joy to see the progress
across the School, with every class contrib-
uting confidently and creatively. The quality
of the singing and recitation was outstanding,
and the evident enjoyment on the children’s
faces lit up the hall/chapel. Together, you
have created a truly festive experience that
reflects the strength and community spirit of
the School.

PIC*COLLAGE




Cor Yr Ysgol

Diolch yn fawr i aelodau’r cor a berfformiodd mor hyfryd nos Sul. Roeddent yn perfformio
yng nghyngerdd Cor Glandulais, yng nghapel Hope-Siloh. Diolch i Mrs Evans a Mrs
Jones am eu gwaith gyda’r cor.

Many thanks to the school choir for their performance on Sunday. They performed in Cor
Glandulais’ Christmas Carol concert. A huge thank-you to Mrs Evans and Mrs Jones for
their work with the choir.

Adroddiad Blynyddol y Corff LIiywodraethu i Rieni, 2025

Mae’n bleser o'r mwyaf gan Gorff Llywodraethu YGG Bryniago gyflwyno adroddiad
blynyddol i rieni yr ysgol Ysgol am y flwyddyn academaidd, 2024-2025 Hyderaf y byddwch
yn ei weld yn ddiddorol ac yn gynhwysfawr.

The Governing Body’s pleased to present to you the 2024-2025 Annual Report to parents at
Ysgol Gymraeg Bryniago. | hope you will find it both informative and interesting.

https://ysgol-gynradd-gymraeg-bryniago.secure-primarysite.net/llywodraethwyr-yr-ysqgol-
school-governors/



https://ysgol-gynradd-gymraeg-bryniago.secure-primarysite.net/llywodraethwyr-yr-ysgol-school-governors/
https://ysgol-gynradd-gymraeg-bryniago.secure-primarysite.net/llywodraethwyr-yr-ysgol-school-governors/
https://www.ysgolbryniago.co.uk/llywodraethwyr-yr-ysgol-school-governors/

Trefniadaeth Dathlu’r Nadolig yn Ysqgol Bryniago/ Christmas Arrangements in Ysgol Bryniago

15.12.25-19.12.25

Sanau Nadolig /
Christmas socks

Gwisg Ffansi neu
wisg anffurfiol

Fancy dress outfit
or outfit of your

Penwisg Nadolig a
gwisg anffurfiol/ Christ-
mas head wear and
non-uniform day

Pyjamas Nadolig/
Christmas pj’s

Siwmper Nadolig/
Christmas Jumper

choice
Derbyn Meithrin
Blwyddyn 1 (£2.50)
Blwyddyn 2 iPay
Canolfan lago
(£3.00)
Croissant/ Creision/ Loli ia/ ice lolly Bisgeden neu Bryniago
brioche 60c/ Crisps 60c/p 60c/p gacen/ Biscuit Bach: Losin/
p;’:un au choc- Arian/ Cash Arian/ Cash or cake 60c/p sw.eetsf(am
olat Arian/ Cash ddim/ free)
Arian/ Cash Popcorn 60c/
p
Arian/ Cash
Losin/ sweets
(am ddim/
free)
Bl.3-6

Celf a chrefft y Nadolig/ Christmas art and craft

Tasgau llythrennedd, rhifedd a TGCh yn seiliedig ar y Nadolig/ Literacy, numeracy

and IT based activities

*Does dim RHAID i blentyn gymryd rhan yn y gwisg y dydd/ byr-bryd y dydd. Ei bwrpas yw ceisio gwneud yr wythnos yn un
hwyl i’r plant. Bydd POB plentyn yn derbyn byr-bryd AM DDIM i’'w fwynhau tra’n gwylio’r sinema dosbarth.

*Please do not feel that your child MUST participate in the daily snack/ outfit of the day. The aim is to try and make the week
fun for the children. EVERY child will receive a FREE snack to enjoy with their class cinema.
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Mae'n amser i ymaelodi a'r Urdd!

Ymuna gyda'r miloedd o blant a phobl ifanc sy'n aelodau o'r
Urdd i gael mynediad at ein holl weithgareddau a digwyddiadau

It’s time to join the Urdd!

Join the thousands of children and young people who are members of
the Urdd to gain access to all our events and activities



https://www.urdd.cymru/cy/ymuno/
https://www.urdd.cymru/en/join/
https://www.urdd.cymru/cy/ymuno/
https://www.urdd.cymru/cy/ymuno/
https://www.urdd.cymru/en/join/
https://www.urdd.cymru/en/join/

Ffurflen 2: Cytundeb rhiant/ gwarchodwr i’r ysgol roi meddyginiaeth

Form 2: Parental Agreement for Education Setting to Administer Medicine

Mae angen caniatad ar YGG Bryniago i roi meddyginiaeth i’ch plentyn.

YGG Bryniago needs your permission to give your child medicine.

Cwblhewch y ffurflen hon, os gwelwch yn dda./Please complete and sign this form to allow this.

\WYLLI4

<
P

Enw’r ysgol/ Name of education setting

YGG Bryniago

Enw’r plentyn/Name of child

Dyddiad geni/Date of birth

Dosbarth/ Blwyddyn/ Group/class/form

Anghenion meddygol/ Healthcare need

Moddion/Medicine

Enw/ math o feddyginiaeth (fel a nodir ar y label)

Name/type of medicine (as described on the container)

Dyddiad dosbarthu/

Date dispensed

Dyddiad dod i ben/
Expiry date

Dos/ Dosage and method

Amser/Timing

Gwybodaeth ychwanegol/ Any other information

Oes yna unrhyw sgil effeithiau mae angen i’r ysgol i
wybod amdano?

Are there any side effects that the school needs to know
about?

Ydy'r plentyn yn medru cymryd y moddion heb gymorth?

Self-administration?

o Ydy/Yes
o Nac ydy/No

Camau i'w cymryd mewn argyfwng/ Proce-
dures to take in an emergency

Gwybodaeth cyswllt/Contact details

Enw/Name

Rhif ffén/ Daytime telephone no.

Perthynas gyda’r plentyn/ Relationship to child

Cyfeiriad/ Address

O Deallaf bod rhaid i mi ddod a’r meddyginiaeth fy hun i’r/ o’r ysgol./l understand that | must deliver the medicine personally

to/from the school.

O Deallaf bod angen i mi roi gwybod am unrhyw newid i’r uchod yn ysgrifenedig./ | understand that | must notify the setting

of any changes in writing.

Dyddiad/ Date / / Llofnod/ Signature(s) :




CAIS AM ABSENOLDEB AWDURDODEDIG/HYSBYSIAD O ABSENOLDEB YN YSTOD Y TYMOR JOWYLLay,
Sy,

Cyn gwneud cais i fynd ar wyliau yn ystod y tymor, ystyriwch y canlynol:

&
g
Mae presenoldeb isel parhaus yn ffactor a gysylltir yn aml a lefelau isel o Iwyddiant academaidd, a gall gael effaith %
ddifrifol ar gyfleoedd yn nes ymlaen mewn bywyd. Bydd plant sy'n absennol o'r ysgol yn ystod y tymor yn colli 00(
cyfleoedd dysgu pwysig - ni ellir ailbrofi profiadau addysgol yn ddiweddarach. Ni fydd athro'ch plentyn yn gallu
ailgyflwyno'r holl waith y mae eich plentyn wedi'i golli. Oherwydd yr angen am fewnbwn gan yr athro/disgybl mewn llawer o'n
profiadau dysgu, nid yw bob amser yn ymarferol i roi gwaith i chi ei gwblhau yn ystod yr absenoldeb. Fel rhiant/gofalwr, gallwch
ddangos eich ymrwymiad i addysg eich plentyn drwy, lle bynnag y bo modd, osgoi absenoldebau yn ystod tymor yr ysgol. Mae'n
bwysig nad yw absenoldebau yn ystod y tymor yn cyfrannu at ddatblygu arferion presenoldeb gwael sy'n anodd cael gwared arnynt yn
nes ymlaen.

Ar gyfer gwyliau: Sylwer nad oes hawl awtomatig i dynnu disgyblion o'r ysgol ar gyfer gwyliau, ac mae'r ffurflen hon, os
yw'n gais at y diben hwnnw, yn gais am ganiatad yn unig. Ceir rhywfaint o ddisgresiwn i bennaeth gytuno ar eich cais, ac yn unol ag
arweiniad cenedlaethol, caiff absenoldeb eich plentyn/plant ei farnu yn 0l ei haeddiant ac efallai na chaiff ei awdurdodi. Gweler
polisi'r ysgol ar bresenoldeb (ar wefan yr ysgol). Cewch eich hysbysu am y penderfyniad yn fuan.

Sylwer: Mae canllawiau LIC yn nodi na all ysgolion awdurdodi gwyliau o edrych yn 6l.

Os bydd eich plentyn yn cronni lefel o absenoldeb anawdurdodedig sy'n arwain at bresenoldeb sy'n is na 90% yn ystod y flwyddyn,
gall yr awdurdod lleol (gan ddibynnu ar yr amgylchiadau) roi hysbysiad o gosb benodol neu gychwyn erlyniad ffurfiol am beidio a

sicrhau presenoldeb rheolaidd yn yr ysgol. Mae manylion llawn y cynllun cosb benodol ar gael ar wefan Dinas a Sir Abertawe.

Adran A:

RHAID I'R ADRAN HON GAEL El CHWBLHAU GAN Y RHIANT/GOFALWR A RHAID ANFON Y FFURFLEN GAIS HON I'R
YSGOL CYN GYNTED A PHOSIB CYN YR ABSENOLDEB - YN DDELFRYDOL, PYTHEFNOS CYN HYNNY.

Enwau'r Disgyblion:

Dyddiadau absenoldeb: O............ccccovvvereuunnece. Tan: oo Nifer y diwrnodau absenoldeb: ..............

Cyfeiriad/manylion cyswllt gwyliau (at ddibenion gweithdrefnau amddiffyn plant):

A oes brawd/brodyr neu chwaer/chwiorydd mewn ysgol arall a fydd hefyd yn absennol am yr un rhesymau. Os felly, nodwch enw(au) y
plentyn/plant a'r ysgol:

Fy marn ynghylch mynd ar wyliau yn ystod y tymor, y rhesymau dros wneud hyn a'i ddiben (parhewch ar daflen ar wahén os oes angen)

owrLey,
&R

20wt

Y

LIofnod: ... Rhiant/Gofalwr Dyddiad: ...................

N

&

paeo ©

Os nad yw'r disgybl/disgyblion yn dychwelyd erbyn y dyddiad cytunedig, mae/maent mewn perygl o golli ei le/eu lle yn yr ysgol, a gellir ei dynnu/eu tynnu o




REQUEST FOR AUTHORISED ABSENCE / NOTIFICATION OF ABSENCE DURING TERM TIME SO LAy,
o %

Before applying to take a term time absence please consider the following:

Ongoing low attendance is a factor often linked to low levels of academic success and can have a serious impact
on opportunities later in life. Children who are absent from school in term time will miss out on important

learning opportunities - educational experiences missed cannot be re-captured later. Your child’s teacher will
not be able to go back over everything your child has missed. Due to the need for teacher/pupil input into many of our learning ex-
periences, it is not always feasible to provide you with work to complete during the absence. As a parent/carer you can demonstrate
your commitment to your child's education by, whenever possible, avoiding term time absences. It is important that term time ab-
sences do not contribute to developing poor habits of attendance which are hard to undo later on.

For holidays: Please note that there is not an automatic right to withdraw pupils from school for a holiday and this form, if

it is a request for that purpose, is merely a request for permission. There is a margin of discretion for head teachers to agree to
your request and in line with national guidance, your Child(ren)’s absence will be judged on merit and may not be authorised.
Please see our school policy on attendance (on our school website). You will be notified of the decision shortly.

Please note: WG guidance states that schools cannot authorise holidays retrospectively.

Should your child accumulate a level of unauthorised absence which brings their attendance below 90% during the year, the Local
Authority may (depending on the circumstances) issue a fixed penalty notice or commence formal prosecution for failing to secure

regular attendance at school. The full details of the fixed penalty scheme can be found on the City and County of Swansea website.

Section A:

THIS SECTION MUST BE COMPLETED BY THE PARENT/CARER AND THIS APPLICATION FORM FORWARDED TO
SCHOOL AS EARLY AS POSSIBLE BEFORE THE ABSENCE — IDEALLY AT LEAST TWO WEEKS BEFORE.

Names of Pupils:

Absence dates: From...................c..o.. T i Number of days absent: ................

Holiday address/contact details (for child protection procedures):

Is there a sibling(s) from another school who will also be absent for the same reasons. If so, please provide name of the sibling and
school attended:

My views, reasons and the purpose for requesting a term time absence are (please continue on separate sheet(s) if required)

oWty

W

o




Tywydd Garw

Yn ystod cyfnodau o dywydd garw (eira), gan y Pennaeth fydd y penderfyniad o
gau’r ysgol. Bydd y Pennaeth yn dilyn canllawiau gweithdrefn argyfwng vy sir.

Gwneir pob ymdrech i gynllunio at y diwrnod/au o flaen llaw. Danfonir neges ar 2 ‘?ﬁ?
Class Dojo at rieni i rybuddio efallai y bydd angen i’r ysgol gau petai sén am eira yn & %‘}3 % &
y rhagolygon tywydd. Petai’r ysgol yn derbyn e-bost gan vy sir yn rhybuddio am y

tywydd garw yna danfonir y wybodaeth hyn i’r rhieni yn syth ar y diwrnod hwnnw.

Ar y diwrnod:

Gwneir pob ymdrech i agor yr ysgol. NI FYDD CLWB BRECWAST AR GAEL AR DDIWRNOD TYWYDD GARW.
Cedwir y llinellau cyfathrebu yn agored. Bydd y pennaeth yn cysylltu gyda rhieni drwy:

o Class Dojo

o Gwefan Dinas a Sir Abertawe

Gwneir pob ymdrech gan y pennaeth i gyrraedd yr ysgol erbyn 07:00. Bydd y Pennaeth/ Dirprwy yn gwneud asesi-
ad risg yn gynnar iawn a hynny wedi’i seilio ar sawl ffactor a heb wybod bryd hynny sut bydd y tywydd yn datblygu
yn ystod y dydd. Bydd aelodau staff yr ysgol yn gwneud hunan-asesiad o sefyllfa yr eira yn eu milltir sgwar hwy ac
yn cysylltu gyda’r pennaeth/ dirprwy ynglyn &’r posibilrwydd o gyrraedd yr ysgol.

Penderfynir os fydd yr ysgol ar agor:

e Wedi i'r pennaeth/ dirprwy ddilyn y canllawiau ym mholisi Tywydd Garw’r ysgol a chwblhau asesiad risg o’r
sefyllfa.

e Os yw cogyddes yr ysgol wedi llwyddo i gyrraedd yr ysgol er mwyn cynnig cinio i’r plant.

e Os fydd digon o aelodau o staff yr ysgol ar gael (efallai bydd y gymhareb staff-disgyblion yn wahanol i’r arfer
ar ddiwrnod o dywydd garw) i ofalu am y plant. Noder efallai na ellir cynnig y cwricwlwm llawn ar ddiwrnod o eira
ac efallai bydd y disgyblion yn cael eu dysgu gan athrawon nad ydynt gyda’u dosbarthiadau arferol.

Efallai y rhoddir y wybodaeth i’r rhieni y bydd yr ysgol yn agor yn hwyrach yn ystod y bore er mwyn caniatau am-
ser i'r ffyrdd/ y sefyllfa eira i wella er mwyn i’r plant ac aelodau’r staff i gyrraedd yr ysgol. Cymerir y penderfyniad
hyn wedi i bob ymdrech i agor yr ysgol ar amser fethu. Anelir i roi gwybod i rieni erbyn 07:50.

Penderfyniad y cwmniau bysiau yw hi os ydy’r bysiau yn rhedeg fel arfer i godi’r plant ar gyfer unrhyw ymweliadau
addysgiadol sydd wedi eu cynllunio ar gyfer y diwrnod.

Petai eira yn disgyn yn ystod y dydd:
. Ni rwystrir rhieni sydd am gasglu eu plant yn gynnar o’r ysgol.
. Bydd yr ysgol yn aros ar agor tan 3:20 OND BYDD CLYBIAU CWRICWLWM YN CAEL EU GOHURIO.

. Penderfyniad ‘Pitter Patter’ fydd rhedeg y Clwb terfyn dydd fel arfer neu beidio. Dylid cysylltu gyda 'Pitter
Patter am wybodaeth pellach.

Liwybrau mynediad yn ystod tywydd garw :
Bydd yr ysgol yn rhoi halen/ graean i greu llwybr mynediad i’r ysgol:

e O brif glwyd Bryniago Bach i’r brif fynedfa.

e O brif glwyd Bryniago Mawr i'r brif fynedfa.




Severe Weather

During periods of inclement weather the decision to close the school remains the
decision of the Head teacher. Before making a decision the head teacher will refer

to the County’s emergency procedure plan. % &3 %% £

DA ¥
Every effort will be made to prepare for such weather before hand. The school will {;:% é:,’g % &
advise parents that the school may need to close prior to such weather conditions. If
there are indications of poor weather, the school will receive weather updates via
email. The school will contact the parents regarding the weather warnings via Class Dojo.

On the day:
Every effort will be made to open the school but THERE WILL BE NO BREAKFAST CLUB.

The school will communicate with the parents and staff via
e Class Dojo

e The City and County of Swansea’s website

The Head teacher will make every effort to reach the school by 07:00. The Head teacher/ Deputy will make a risk
assessment based on a number of factors and without at that stage knowing how the weather will progress during
the day.

The staff will assess their situation and will report to the Head teacher/ Deputy whether they will be able to attend
the school.

The decision regarding if the school will open or not will me made after:

e The headteacher/ deputy has followed the procedures outlined in the schools Inclement Weather policy and
carried out a risk assessment of the situation

e Receiving information regarding if Catering will be available.

e Knowing if there is a sufficient number of staff in school (the staff/pupil ratio may be different on such days).
Please note that the school may not be able to offer the full curriculum or that the pupils may not be able to be
taught by their usual teachers.

The school may announce that it will open later than usual (during the morning). The weather situation may have
eased by that time. It will also allow extra time for children and staff to make their way safely to school. The school
will aim to make a decision on whether to open the school by 07:50.

The bus companies will make a decision whether they are able to run as usual should there be a pre-planned edu-
cational visit due to take place on that day.

If it snows during the day:
e The school will allow parents that wish to collect their child/ children from the school during the day to do so.

e The school will stay open until 3:20. PLEASE NOTE THAT THE CURRICULUM CLUBS WILL BE CAN-
CELLED ON SUCH DAYS.

Pitter Patter will be undertaking the responsibility of whether to hold or cancel the after school club. Parents should
contact Pitter Patter for further information.

Safe pathways into school during Inclement Weather :

The school will grit a safe route into school during inclement weather:

e From the main gate into the main entrance in Bryniago Bach.




